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Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A. ‘%g SEAL

POLITICA REMUNERATIVA APROBADA VIGENTE
(ENERO - MARZO 2012)

CATEGORIAS Cargo Nro.
OCUPACIONALES Genérico Trabajadores | Remuneracion Maxima
Segun Escala Salarial | Reg. Laboral

AD -1 Directivo 1 12,075.00 D.Leg. 728

AD -2 Directivo 6 10,405.50 D.Leg. 728

JP -1, JP-2 Ejecutivos 26 5,775.00 D.Leg. 728

JP-3 Profesionales 37 4,851.00 D.Leg. 728

A-1, A-2, A-3 Administrativos 54 3,318.00 D.Leg. 728

0-1,0-2,0-3 Operativos 85 2,856.00 D.Leg. 728
TOTAL 209

OTROS CONCEPTOS REMUNERATIVOS PERSONAL SUJETO A NEGOCIACION COLECTIVA

ENERO - MARZO 2012

Asignacién Vacacional : S/. 740.00 mes de vacaciones
Bonif. Por Laborar entre las 23.00 y 7.00 Horas : S/. 1.00 por cada hora
Bonif. por laborar en Turnos: 2.50 diario
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